
Anforderungsprofil für ReNo-Fachangestellte 
 

welche Qualifikation 
muss erfüllt werden: 
 
-------------------------------------------------------------------------------------- 
 
wie viel Berufserfahrung  
ist unbedingt notwendig: 
 
-------------------------------------------------------------------------------------- 
 
welche Fachkenntnisse  
sind mindestens erforderlich: 
 
-------------------------------------------------------------------------------------- 
 
welche EDV-Kenntnisse 
sind zwingend erforderlich: 
 
-------------------------------------------------------------------------------------- 
 
welche Sprachkenntnisse  
sind erforderlich: 
 
-------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Schwerpunkte der 
angebotenen Tätigkeit: 
(Arbeitsplatzbeschreibung) 
 
 
 
 
 
 
 
 
-------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Sonstiges:  

 
 
 
-------------------------------------------------------------------------------------- 
 



Arbeitgeberleistungen: 
 
Vergütung: 

-------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Urlaubsgeld: 

-------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Weihnachtsgeld: 

-------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Vermögensw. Leistungen:  

-------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Fahrtkostenerstattung: 

-------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Direktversicherung: 

-------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Urlaubsanspruch: 

-------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Arbeitszeiten:  

 

 

 

-------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Sonstiges:  

 

 

-------------------------------------------------------------------------------------- 


